ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA STIUCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE nr. 3 din 24 februarie 2026
privind constituirea consiliului comunitar consultativ si aprobarea

regulamentului de organizare si functionare al acestui consiliu pentru
comuna STIUCA

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 187/17.02.2026 al primarului comunei
Stiuca,

Raportul de specialitate nr. 186/17.02.2026 intocmit de Compartimentul de Asistenta
sociald din aparatul de specialitate al primarului comunei Stiuca,

Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local al comunei Stiuca,

in conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificérile i
completdrile ulterioare si ale Legii nr. 272/2004 privind protectia $i promovarea drepturilor
copilului;

In temeiul art.125, art.129 alin.(1), art.129 alin.(2) lit. d), art.129 alin.(7) lit. a) -e), lit.
g) —h), lit. p), art.133, art.135, art.136, art.139 alin.(3) lit. 1),

Consiliul local al comunei $tiuca, judetul Timis,
HOTARA STE:

Art.1. Se constituie Consiliul Comunitar Consultativ al U.A.T. comuna S$tiuca in
urmatoarea componenta:

a) PRESEDINTE - dl. Bejera Vasile — primar;

b) SECRETAR - d-na Cubin Norica-Ofelia — inspector superior Compartimentul
Asistentd Sociald ;

C) MEMBRU - dl. Dzitac Adrian consilier local,;

d) MEMBRU - d-na Arjoca Silvia- medic de familie;

e) MEMBRU - dl. Benzar Nicolae - director scoala;

f) MEMBRU - dl. Cinar Mihai- preot la Parohia $tiuca;

g) MEMBRU - dl. Brandusoni Dan-Lucian - reprezentant IPJ Timis la nivel
local;

Art.2. - Secretariatul Consiliului Comunitar Consultativ va fi asigurat de catre d-na
Cubin Norica-Ofelia, din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald din aparatul de
specialitate al primarului comunei Stiuca.

Art.3. - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al structurii comunitare
consultative al comunei Stiuca, care este previzut in anexa la prezenta hotérare.

Artd. - Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotirdri, isi inceteazi
aplicabilitatea orice alte dispozitii anterioare §i contrare.

Art.5. - Prezenta hotirare se aduce la cunostintd publicd prin afisare pe site-ul
www.primariastiuca.ro si se comunicd: Institutiei Prefectului — Judetul Timis, Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publica (ATOP) Timig si persoanelor prevazute la art.1.

Pregedinte de sedintd, /,° '/ Contrasemneazd pentru legalitate,
Bohar Andrei o lg8m \o \ Secretar general,
)22 o Gina-Elena Ursulescu

Hotdrdrea a fost adoptati cu & de voturi ,pentru”, 3 voturi ,,impotrivi”, 0 ,abtineri ”
din totalul de 11 consilieri in functie.



Anexa la HCL nr. 3/2026

Regulament de organizare gi functionare a Structurii Comunitare Consultative
a U.A.T. Comuna Stiuca

1. Structura comunitara consultativa reprezintd grupul constituit in baza Hotararii
consiliului local nr. 3/24.02.2026 privind constituirea consiliului comunitar consultativ si
aprobarea regulamentului de organizare s§i functionare al acestui consiliu pentru comuna
STIUCA, grup ai cdrui membri fac un schimb de informatii si opinii in scopul furnizarii
eficiente a serviciilor sociale. In acest sens, structura comunitara consultativi faciliteaz:

a) consultarea intre pértile enumerate la art. 1 din Hotérarea consiliului
local nr. 3/24.02.2026 in privinta necesitatii si modului in care se face furnizarea serviciilor
sociale si a altor servicii cum sunt cele medicale, de educatie, formare profesionala si ocupare,
culturd, precum si ordine publica pentru apararea sénatatii si vietii persoanelor;

b) fixarea relatiilor de cooperare si/sau de lucru intre partile enumerate la
art.1 din Hotérdrea consiliului local nr. 3/24.02.2026, astfel incét sa se asigure furnizarea unui
serviciu social, ori conexarea unui serviciu social cu alte servicii, precum cele medicale, de
educatie, formare profesionald si ocupare, culturd, precum si ordine publici;

c) consultarea intre pértile enumerate la art.1 din Hotérarea consiliului
local nr. 3/24.02.2026 la declangarea procesului de elaborare a programelor sau proiectelor ce
privesc imbunatitirea serviciilor sociale sau cu ocazia intocmirii/revizuirii planului anual
privind serviciile sociale.

2. Structura comunitard consultativi are ca obiective diminuarea riscului in care
se afld o persoand vulnerabild si diminuarea efectelor unei vatamdri pe care o persoand a
suferit-o. Pentru realizarea celor doud obiective, membrii structurii comunitare consultative a
UAT-ului Comuna STIUCA fac schimb de informatii si opinii, ori de cate ori este necesar, cu
privire la:

a) analiza modului in care se face colectarea de date la nivelul comunitatii
pentru anticiparea sau identificarea aparitiei unei situatii de risc sau de vatamare, in care se
afld o persoand, familie sau grup. Persoanele, familiile sau grupurile vulnerabile sunt acelea
care se afla in risc de a-gi pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza
unor situatii de boald, dizabilitate, sirdcie, dependentd de droguri sau de alcool ori a altor
situafii care conduc la vulnerabilitate economica si sociala.

b) modalitatea de organizare i comunicare intre primarie, furnizorii de
servicii sociale acreditati, cum sunt SPAS, DGASPC Timis, Centrul de sinitate mintald din
cadrul Clinicii de neurologie infantila a Spitalului de Copii ,,Louis Turcanu” Timisoara,
reprezentanfii furnizorilor altor servicii, cum sunt: educatia, cultura, sinitatea, ordinea
publicd, la care se adaugd reprezentantii structurilor religioase cu personalitate juridica,
voluntari din comunitate/centrul voluntariat si asistentd pentru protectia copilului;

c) analiza modalitatii de furnizare a unui serviciu social;

d) realizarea §i analizarea interoperabilitétii intre furnizorii de servicii -
sociale, respectiv a modului in care se comunicd/se transmite informatia, timpul necesar
transmiterii informatiei, dacd s-a transmis o informatie completd despre o persoani
vulnerabild pentru care este necesara furnziarea unui serviciu;

€) analiza modului de furnizare a unui serviciu pentru a diminua un risc
sau o vatamare, precum §i modul in care se coopereaza intre primar, managerul de caz de la
furnizorii de servicii sociale, furnizori de servicii in educatie, sanatate, formare profesionala,



culturd, ordine publicd, centru de voluntariat din localitate si asistentd pentru protectia
copilului, alte centre de voluntariat;

f) masura in care existd un raspuns adecvat la incidentele produse:
schimb de informatii pentru interventia rapida la producerea unui incident;

2) evaludrile individualizate pentru o persoana si planul de asistent3;

h) - cum lucreaza furnizorii de servicii in echipa sub titulatura ,,Centrul

comunitar de servicii integrate”.

3. O structurd comunitara consultativa trebuie si functioneze tinind cont de 3
principii: transparentd, acces deschis la consultare, interoperabilitate.

3.1. Principiul I - Transparenta

(1) transparenta se referd la informarea persoanelor dintr-o comunitate de
citre o autoritate a administratiei publice locale cu privire la obiectivele pe care le urmireste
si deciziile pe care le va lua in privinta programelor de asistentd sociald cu aplicare in
comunitate sau furnizarea de servicii. Transparenta se intemeiazd pe deschidere, comunicare
si publicitate.

(2) gradul de deschidere se referd la disponibilitatea informatiei catre public.
Cu cét gradul de deschidere este mai mare, cu atat deficitul de informatie se reduce.

(3) comunicarea este un transfer de informatie cétre public si care trebuie sa
conducd la un rezultat. Comunicarea angajeaza dialogul intre pértile interesate, pentru a
informa, a convinge §i a creea relatii de cooperare.

(4) Publicitatea se referd la masura in care informatiile ajung la persoanele
dintr-o comunitate.

3.2. Principiul II: Accesul deschis la consultare

Persoanele din comunitate, indiferent daca sunt in mod direct sau indirect afectate de o
decizie viitoare de cétre o autoritate a administratiei publice locale sau luatd de SPAS ori
DGASPC Timis, au dreptul de a participa la consultari:

a) in toate etapele 1n care se dezbate un viitor program sau proiect ce
priveste situatia persoanelor vulnerabile din comunitate;
b) pentru analiza situatiilor in care se afla o persoana vulnerabila din

comunitatea locala pentru a preveni o situatie de risc/vulnerabilitate tranzitorie, multiplicarea
riscurilor sau vitimare/vulnerabilitate permanenta;

C) analiza aparifiei unor situatii de vulnerabilitate tranzitorie sau
permanentd (prin prisma riscului sau a prejudiciului), unde este necesard
interventia/furnizarea serviciului public.

3.3. Principiul III - Interoperabilitate

(1) Toate persoanele interesate dintr-o comunitate locala trebuie s3 aiba
aceeasi informatie, in acelasi timp, in acelasi format si utilizand protocoale compatibile, astfel
incat furnizorii de servicii sociale §i persoanele care se angajeazd voluntar si asigure o
interventie rapida, eficientd §i adecvatd potrivit cazurilor care s-au produs in comunitatea
locala si care au creat vulnerabilitatea tranzitorie/permanenta a unei persoane.

(2) Interoperabilitatea se realizeaza la nivel de comanda, comunicare, inclusiv
sisteme IT, protocoale de interventie, logistica si trebuie sa conduci la furnizarea integrati a
serviciilor sociale. Autoritafile locale pot lua in considerare cel putin HG nr. 908/2017 pentru
aprobarea Cadrului National de Interoperabilitate, Domeniul de actiune 1, in scopul realizirii
interoperabilitatii ,,organizationale” si ,,tehnice”.

(3) Pentru a indeplini conditiile minime de interoperabilitate organizationala,



membrii consiliului, in cooperare cu primarul, vor intocmi la primarie un registru centralizat
in care se se regéseasca:

- numele si prenumele fiecarei persoane vulnerabile;

- existenfa evaludrii inifiale, daca s-a executat (se va analiza daca se
poate atasa continutul acesteia);

- existenta evaludrii complexe si continutul acesteia, daca este posibil;

- planul individualizat de asistenta si ingrijire;

- raport privind implementarea mésurilor prevazute in planul de
interventie si 1n planul individualizat;

- raport privind monitorizarea si evaluarea acordarii serviciilor sociale;

- evaluarea elevului/fisa elevului de la diriginte/caietul dirigintelui si
evaluarea realizatd de psiholog, precum si orice evaluare realizata in unitati scolare;

- existenta cazierului judiciar;

- evaluari/date de la AJOFM, dupi caz;

- raportdri/date de la managerul de caz in domeniul protectiei copilului;
- raportari de la managerul de caz in domeniul asistentei consumatorului
de droguri.

4. Formele consultérii publice

(1) Consultarea publica se realizeaza intr-una din urmétoarele forme:

a) intalniri publice cu o agenda prestabiliti;

b) intalniri pentru situatii de urgentd, cand este necesar si se furnizeze un
serviciu social.

(2)  1ncazuri de urgenta, invitatia la consultare se poate face intre membri
s1 prin mijloace electronice.

?3) consultarea publicd in structura comunitar3 nu trebuie confundata cu
publicarea pe pagina de website a primdriei a unui proiect de strategie, plan de actiune,
program. Publicarea acestor instrumente de politica publici este o forma de notificare, daci
sistemul nu este interactiv.

S. Agenda

a) anticiparea sau identificarea aparitiei unei situatii de risc in care se afld
0 persoand vulnerabila;

b) furnizarea integrata a serviciilor sociale pentru o persoana vulnerabila,

familie sau grup dintr-o comunitate locald, pentru a diminua vulnerabilitatea tranzitorie sau
permanenta,

c) realizarea interoperabilitiii Intre furnizorii de servicii sociale pe toate
nivelele acesteia, aga cum sunt descrise in prezenta metodologie;
d) stabilirea modalitatilor de interventie sociala si cooperare intre primar,

SPAS, serviciul public de asistentd sociala, DGASPC Timig, centru de voluntariat si asistent,
furnizori privati de servicii publice, astfel incét s existe coordonare si integrare;

e) intelegerea/evaluarea perceptiei si a capacititii de angajament a
partilor interesate” pentru furnizarea serviciilor sociale in folosul persoanelor vulnerabile sau
pentru elaborarea unui program/proiect ce urmaireste inlaturarea stirii de vulnerabilitate a
persoanelor, familiilor sau a unui grup din comunitatea locala (oras sau comun);

f) obtinerea de contributii la programe si proiecte viitoare in domeniul
social cu aplicare locala;

2) analiza intermediara a implementérii sau evaluarea programelor si
proiectelor;

h) analiza disfunctiilor in activitatea furnizorilor de servicii sau a



proceselor, procedurilor de lucru sau a protocoalelor de interventie.
6. Procesul de consultare publica

Pasul 1

Inainte de publicarea unui anunt privitor la consultarea public3, primiria
elaboreaza un plan de lucru ce cuprinde urméitoarele masuri:

a) colectarea documentelor de consultare. Aceste documente se referi Ja:

- situafia de risc/vulnerabilitate in care se afld o persoans, familie sau
grup de persoane;

- elaborarea/revizuirea planurilor anuale de servicii sociale;

- elaborarea unui program, proiect cu privire la asistenta social;

b) pregitirea si planificarea logistici;
C) stabilirea datei de consultare. Data se va publica pe pagina de web a

primdriei odata cu documentele de consultare;
- pregdtirea listei cu persoanele care participa la o forma de consultare;

- pregatirea raportului de consultare, in scopul evaludrii eficientei uneia
dintre formele de consultare publica.

Pasul 2
(1) Primaéria va publica pe pagina proprie de web un anunt referitor la:
a) faptul ca se lucreaza la elaborarea/revizuirea planurilor anuale de
servicii sociale sau la elaborarea unui program sau proiect in domeniul asistentei sociale;

b) masura In care s-a realizat evaluarea/definirea unei probleme in scopul
fundamentirii revizuirii planurilor anuale de servicii sociale, ori a unui program sau proiect;
c) analiza aparitiei unei situatii de risc in care se afla o persoans, familie

sau grup;
d) analiza 51 modul de organizare a primdriei si a furnizorilor de servicii

sociale, in cazul in care este nevoie de furnizarea unui serviciu social pentru o persoans,
familie sau grup dintr-o comunitate locald, pentru a diminua un risc sau o
vatdmare/vulnerabilitate permanent3;

e) interventia urgentd pentru diminuarea unui risc sau a vatimdrii in care
se afld o persoand, familie sau grup, unde este nevoie de voluntari, centru de voluntariat,
SPAS si/sau DGASPC Timis.

2) pentru situatii de urgenta nu este nevoie de un anunt publicat. Se
organizeaza o consultare restrdnsd cu persoanele interesate ce pot interveni in
diminuarea/eliminarea unei vulnerabilitati in care se afld o persoan3, familie sau grup.

3) primdria va transmite orice document de consultare dintre cele
enumerate la alineatul (1) lit.a)-c) al acestui paragraf tuturor persoanelor care au depus o
cerere pentru primirea acestor informatii, daca acestea nu au fost publicate pe pagina proprie
de web. Documentele se transmit intr-un format digital editabil.

(4)  dacd elaboreaza o strategie, un program sau un proiect, ori planul
anual de servicii sociale, primaria va aduce aceasté intentie/decizie la cunostinta publicului cu
cel putin 30 de zile lucritoare inainte de consultare, astfel incét partile interesate si aiba timp
sd-si formuleze un punct de vedere.

Pasul 3 — Consultarea

(1)  Primaria organizeaza consultarea in oricare din formele descrise in
aceastd metodologie.



(2)  Consultarea se va desfasura lunar, sau ori de cate ori este nevoie, respectindu-
se urmatoarele reguli:

a) consultarea este condusd si moderatd de primar sau de o altd persoani
desemnati de adunare;

b) persoana care conduce consultarea anunt3 in debut modul desfisuririi acesteia,
ordinea inscrierilor la cuvant, termenul de interventie al fiecirei persoane, procedura
de preluare a recomandarilor/propunerilor/observatiilor la documentele ce fac obiectul
consultarii;

¢) la consultare participd obligatoriu persoana care a initiat o strategie, plan de
actiune, program, proiect, ori persoana care a sesizat primiria de necesitatea de a
organiza o consultare de urgentd pentru interventia/furnizarea unui serviciu social in
cazul diminudrii/elimindrii unei vulnerabilititi a unei persoane, familie, grup; de
asemenea pot partcipa experfi care au elaborat un studiu privitor la obiectul
consultarii;

d) consultarea se incheie dupa ce toti participantii inscrisi la cuvant si-au exprimat
un punct de vedere.

3) Secretariatul primariei:

a) intocmeste §i comunicd pe pagina de web a primdriei §i transmite pe email
ordinea de zi cétre persoanele care fac parte din structura de consultare comunitara;

b) publica pe pagina de web a primariei documentele de consultare;

¢) intocmeste minuta consultarii i un raport.

(4)  Minuta consultarii se publica pe pagina web a primariei si trebuie si cuprinda:

a) data organizdrii, ordinea de zi;

b) numarul de participanti;

c) observatii, recomandari/propuneri primite de la participanti sau de la persoane
care desi nu au participat la consultare au transmis un punct de vedere.

(5)  Raportul dezbaterii este un document intern al primariei si trebuie si cuprinda
urmatoarele informatii:

a) obiectul consultérii;

b) data organizérii, forma consultarii publice, ordinea de zi;

¢) numdrul de participanti;

d)recomandarile/propunerile majore/esentiale formulate de partile interesate
afectate de o propunere de politicd publicd, program, proiect, strategie, plan de
actiune;

(6) Raportul dezbaterii va fi transmis cétre Institutia Prefectului — Judetul Timis si
catre Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica Timis.

Evaluarea consultrii

in baza rapoartelor intocmite dupd fiecare consultare, secretariatul Consiliului
comunitar consultativ va face anual o evaluare privitor la eficacitatea exercitiului de
consultare pentru a masura:

a) gradul de implicare a pértilor interesate si masura in care aceste persoane au
contribuit la imbunititirea strategiilor de interes local , planurilor de actiune la
strategii, programe, proiecte;

b) calitatea deciziilor luate de primarie, ca urmare a consultarii;
c) perceptia partilor interesate cu privire la regulile de derulare a consultirii
publice;

d) propuneri de revizuire a procesului de consultare public.



